
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

Progetto “CalALMA Digital – Mobilità Europea per 

l’Occupabilità dei NEET Calabresi nel Settore IT” 

PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 

Priorità 4 – Occupazione 

Azione 4.b.2 – ALMA Network 

(Aim – Learn – Master – Achieve) 

Soggetto Beneficiario: 

FUTURO DIGITALE APS 

Art. 1 – Finalità dell’Avviso 

Futuro Digitale APS, in qualità di Soggetto Beneficiario del progetto “CalALMA Digital – Mobilità 

Europea per l’Occupabilità dei NEET Calabresi nel Settore IT”, seleziona n. 16 giovani NEET 

residenti in Calabria per la partecipazione ad un percorso integrato di mobilità transnazionale 

finanziato nell’ambito del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 – Azione 4.b.2 

ALMA Network. 

L’iniziativa ALMA (Aim – Learn – Master – Achieve) è finalizzata a favorire l’inclusione sociale e 

lavorativa dei giovani NEET attraverso percorsi personalizzati di orientamento, preparazione, 

mobilità professionale all’estero e accompagnamento al reinserimento lavorativo. 

Art. 2 – Destinatari 

Saranno selezionati n. 16 giovani NEET calabresi. 

La distribuzione prevista è: 

• n. 8 partecipanti in Francia; 

• n. 8 partecipanti in Belgio. 

I percorsi saranno realizzati presso imprese e organizzazioni operanti nei settori: 

• Tecnologie Informatiche; 

• Amministrazione Digitale; 

• Gestione documentale digitale; 

• Software gestionali; 

• Servizi cloud; 

• Digital workflow; 

• Digitalizzazione dei processi. 



 
Art. 3 – Requisiti di ammissibilità 

Alla data di presentazione della domanda il candidato dovrà possedere i seguenti requisiti: 

a) essere residente nella Regione Calabria; 

b) avere un'età compresa tra 18 e 29 anni; 

c) essere disoccupato o inoccupato; 

d) non essere inserito in percorsi di istruzione, formazione o lavoro; 

e) possedere cittadinanza italiana oppure di uno Stato membro dell’Unione Europea o dello Spazio 

Economico Europeo; 

f) per i cittadini extracomunitari, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno e residenza 

permanente in uno Stato membro dell’Unione Europea; 

g) essere in pieno godimento dei diritti civili e politici; 

h) risultare in possesso dello status di NEET certificato dai competenti servizi per l’impiego. 

Art. 4 – Priorità e criteri di vulnerabilità 

In conformità ai principi ALMA e alle indicazioni regionali, sarà riconosciuta priorità ai candidati 

maggiormente vulnerabili. 

Saranno attribuiti punteggi aggiuntivi ai candidati che presentino una o più delle seguenti 

condizioni: 

• ISEE inferiore a € 15.000; 

• residenza in aree interne o periferiche; 

• basso livello di istruzione (massimo EQF 3); 

• background migratorio; 

• giovani donne in condizioni di inattività; 

• disoccupazione di lunga durata; 

• situazioni di fragilità sociale documentata. 

Art. 5 – Percorso previsto 

Il progetto prevede tre fasi integrate. 

Fase 1 – Preparazione 

Durata: 20 giornate. 



 
Comprende: 

• preparazione linguistica; 

• educazione civica europea; 

• educazione finanziaria; 

• preparazione al lavoro; 

• formazione interculturale; 

• sviluppo delle soft skills; 

• orientamento individuale; 

• bilancio delle competenze; 

• predisposizione del Piano Individuale di Mobilità; 

• sottoscrizione del Learning Agreement. 

Fase 2 – Mobilità Europea 

Durata: 92 giorni. 

Comprende: 

• tirocinio professionale all'estero; 

• tutoraggio continuo; 

• monitoraggio delle attività; 

• copertura assicurativa; 

• viaggio A/R; 

• trasporti locali; 

• alloggio; 

• supporto logistico e organizzativo. 

Fase 3 – Follow-up e Placement 

Comprende: 

• validazione competenze; 

• Europass Mobility; 

• aggiornamento CV; 

• career coaching; 

• orientamento professionale; 

• matching con imprese; 

• accompagnamento all’inserimento lavorativo. 

Art. 6 – Servizi garantiti ai partecipanti 

Il progetto copre integralmente: 

• preparazione pre-partenza; 

• tirocinio all’estero; 



 
• tutoraggio; 

• assicurazione; 

• viaggio A/R; 

• trasporti locali; 

• alloggio; 

• attività di follow-up; 

• rilascio Europass Mobility; 

• attestati finali. 

Art. 7 – Modalità di selezione 

La selezione sarà articolata nelle seguenti fasi: 

Fase 1 – Verifica amministrativa 

Controllo dei requisiti di ammissibilità e della documentazione presentata. 

Fase 2 – Colloquio individuale 

Valutazione: 

• motivazione personale; 

• percorso formativo; 

• esperienze pregresse; 

• autonomia personale; 

• capacità di adattamento; 

• disponibilità alla mobilità internazionale; 

• aspettative professionali. 

Fase 3 – Bilancio delle competenze 

Analisi: 

• competenze trasversali; 

• competenze digitali; 

• attitudini professionali; 

• capacità relazionali. 

Art. 8 – Griglia di valutazione 

Criterio Punteggio massimo 

Anzianità disoccupazione 0-6 mesi 5 

Anzianità disoccupazione 6-12 mesi 10 

Motivazione al percorso formativo e orientativo 40 



 
Motivazione all’esperienza di mobilità 40 

Conoscenza lingua inglese 5 

Motivazione all’apprendimento linguistico 5 

Totale massimo: 100 punti. 

Saranno considerati idonei i candidati che conseguiranno almeno 10 punti. 

Art. 9 – Graduatoria 

Al termine delle selezioni sarà predisposta una graduatoria finale. 

In caso di rinuncia si procederà mediante scorrimento della graduatoria. 

Art. 10 – Presentazione delle domande 

La candidatura dovrà essere presentata mediante: 

• modulo di domanda; 

• curriculum vitae formato Europass; 

• documento di identità; 

• codice fiscale; 

• eventuale documentazione attestante condizioni di vulnerabilità; 

• eventuale attestazione ISEE. 

Le domande dovranno essere inviate entro il termine indicato sul sito ufficiale del progetto. 

Art. 11 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) esclusivamente 

per le finalità connesse alla gestione del presente Avviso. 

Art. 12 – Informazioni 

FUTURO DIGITALE APS 

Via Galeazzo di Tarsia, 20 

87010 Terranova da Sibari (CS) 

E-mail: info@futurodigitale.org 

PEC: futurodigitale@pec.it 

Sito web: www.futurodigitale.org 

 

mailto:info@futurodigitale.org
mailto:futurodigitale@pec.it
http://www.futurodigitale.org/


 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Progetto “CalALMA Digital – Mobilità Europea per l’Occupabilità dei NEET Calabresi nel 

Settore IT” 

PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 – Azione 4.b.2 ALMA Network 

Soggetto Beneficiario: Futuro Digitale APS 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome: _______________________________________ 

Nome: __________________________________________ 

Codice Fiscale: __________________________________ 

Luogo di nascita: ________________________________ 

Data di nascita: ____ /____ /________ 

Cittadinanza: ___________________________________ 

Residente in 

Via/Piazza _________________________________________ n. _____ 

CAP __________ Comune _____________________________ Provincia _____ 

Telefono ___________________________________________ 

Cellulare ___________________________________________ 

E-mail _____________________________________________ 

PEC (eventuale) _____________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione per la partecipazione al progetto: 

“CalALMA Digital – Mobilità Europea per l’Occupabilità dei NEET Calabresi nel Settore 

IT” 

per la realizzazione di un percorso di mobilità transnazionale finanziato nell’ambito dell’iniziativa 

ALMA (Aim – Learn – Master – Achieve). 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000) 

Consapevole delle responsabilità penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di 

dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

□ di essere residente nella Regione Calabria; 

□ di avere un'età compresa tra 18 e 29 anni; 

□ di essere disoccupato/a o inoccupato/a; 

□ di non essere attualmente inserito/a in percorsi di istruzione, formazione o lavoro; 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea; 

oppure 

□ di essere cittadino extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno e residenza 

permanente in uno Stato membro dell'Unione Europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di essere disponibile a partecipare a tutte le attività previste dal progetto; 

□ di essere disponibile a svolgere il periodo di mobilità all'estero per la durata prevista dal progetto; 



 
□ di essere consapevole che la partecipazione al progetto richiede il rispetto delle regole 

organizzative stabilite dal Soggetto Beneficiario. 

 

POSIZIONE OCCUPAZIONALE 

Stato occupazionale: 

□ Disoccupato 

□ Inoccupato 

Data inizio stato di disoccupazione/inoccupazione: 

____ /____ /________ 

Centro per l'Impiego di riferimento: 

 

Patto di Servizio Personalizzato: 

□ SI 

□ NO 

 

TITOLO DI STUDIO 

□ Licenza Media 

□ Qualifica Professionale 

□ Diploma 

□ ITS 

□ Laurea Triennale 

□ Laurea Magistrale 

□ Altro _______________________________________ 

Titolo conseguito: 

Anno conseguimento: ________________________________ 

 

CONOSCENZA DELLE LINGUE 

Lingua Inglese 

□ Nessuna 

□ Base 

□ Intermedia 

□ Avanzata 

Eventuali certificazioni linguistiche possedute: 

 

 

 
PREFERENZA PAESE DI DESTINAZIONE 

(la scelta non costituisce titolo preferenziale) 

□ Francia 

□ Belgio 

□ Indifferente 

 

MOTIVAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Perché desidera partecipare al progetto CalALMA Digital? 

 

 



 
 

 

 

 

 
ESPERIENZE FORMATIVE E PROFESSIONALI 

Descrivere eventuali esperienze lavorative, formative, di volontariato o attività significative: 

 

 

 

 
EVENTUALI CONDIZIONI DI FRAGILITÀ O VULNERABILITÀ 

(barrare se ricorre) 

□ Disoccupazione di lunga durata 

□ Basso reddito familiare 

□ Area interna o periferica 

□ Background migratorio 

□ Disabilità 

□ Altre condizioni di vulnerabilità 

Specificare: 

 

 

 
DOCUMENTI ALLEGATI 

□ Copia documento di identità in corso di validità 

□ Codice fiscale 

□ Curriculum Vitae formato Europass firmato 

□ Attestazione stato di disoccupazione/inoccupazione 

□ Attestazione ISEE (eventuale) 

□ Permesso di soggiorno (eventuale) 

□ Certificazioni linguistiche (eventuali) 

□ Altra documentazione utile 

 

 
INFORMATIVA PRIVACY 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 

ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e autorizza il trattamento dei dati personali per le 

finalità connesse alla gestione del progetto. 

□ Acconsento 

□ Non Acconsento 

 

DICHIARAZIONE FINALE 

Il/La sottoscritto/a dichiara che tutte le informazioni fornite nella presente domanda corrispondono 

al vero e si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni. 

Luogo ___________________________ 

Data ____ /____ /________ 



 
Firma leggibile del candidato 

 

 

 

SPAZIO RISERVATO A FUTURO DIGITALE APS 

Numero protocollo candidatura: _______________________ 

Data ricezione: ____ /____ /________ 

Verifica requisiti formali: 

□ Ammesso 

□ Non Ammesso 

Esito colloquio: 

Punteggio __________ /100 

Graduatoria finale: 

□ Idoneo 

□ Non idoneo 

□ Ammesso alla mobilità 

Firma Commissione 

 

 

 
 

 


