Assemblea CSV Cosenza ETS
Verbale n. 1/2024
Data: 30/04/2024

Il giorno 30 aprile 2024, presso 1’Hotel President in Via A. Volta a Rende, si riunisce 1’ Assemblea
di CSV Cosenza ETS per discutere del seguente ordine del giorno:

Relazione conclusiva del Presidente;

Approvazione verbale seduta precedente;

Approvazione Bilancio consuntivo e sociale 2023;

Nomina Commissione Elettorale;

Varie ed eventuali.

arOdE

Sono presenti (per ogni associazione indicare se presente il Presidente o il Delegato):

P/ID | Presidente/Delegato Associazione

P Francesco Antonio Talerico | Associazione Disabili e Familiari A.DI.FA. ODV

D Angela Gidari Associazione Giovani Diabetici di Cosenza ODV

P Anna Maria Rende A.L.T. Associazione Lotta Tumori ODV ETS

P Caterina De Rose ACLI sede provinciale di Cosenza APS

D Vincenzo Pepe Anteas Rossano ODV Partecipazione e Impegno

D Giordano Fortunato Anteas Cosenza ODV

D Angela Gidari ASIT - Ass. Sud lItalia Trapiantati ODV — centro di ricerca rene e trapianto

P Adele lannuzzi ArciFisa ODV

D Martina Bafaro Pubblica Assistenza Associazione Volontaria Assistenza e Soccorso
Presila "San Francesco da Paola" ODV

D Domenico De Biase Azzurra ODV

P Ugo Guglielmo Calabriameda ODV

D Maria Pia Morrone Associazione Banco Alimentare della Calabria ODV

P Giuseppe Salerno Organizzazione di Volontariato Casa Nostra

D Annalisa Cipolla GO'EL ODV

D Patrizia Bonofiglio Associazione Franco Loise ODV

D Angela Biondi Hi-Blue Brain Saperi e Sistemi Complessi ODV

D Nunzio Landri | Giardini di Eva ODV

D Angela Gidari Organizzazione di Volontariato La CRISALIDE

D Luca Le Pera La Spiga ODV

D Maria Pia Morrone Associazione San Giovanni Bosco ODV

P Angela Biondi Sostegno Amico ODV

P Antonio Volpentesta Associazione Volare APS

D Mariapia Morrone Banco di Solidarieta S. Croce ODV

P Chiara Carmina Lolli Benessere Bambino ODV

D Franco Longo C-Siamo onlus

D Flaviano Giannicola Centro Aiuto alla Vita di Cassano allo lonio ODV

D Giordano Fortunato Casa Betania ODV

D Annalisa Cipolla Centro Socio-Culturale P. G. Frassati ODV

D Adele lannuzzi Organizzazione di Volontariato Comitato Salviamo Campana

P Flaviano Giannicola ENSA Ente Nazionale Salvaguardia Ambiente ODV

p Gennaro Romio Famiglie Associate Disabili F.A.D. ODV

D Antonietta Di Lascio Fondazione Il Filo d'Arianna ETS

D Angela Biondi Fondazione Roberta Lanzino ODV

P Patrizia Bonofiglio Spezza il Pane - ETS

P Piero De Vita Albero della Memoria ODV ETS

P Simona Laino La Rosa dei Venti ODV

D Franco Longo Lega ltaliana per la Lotta contro i Tumori - Associazione provinciale di
Cosenza ODV
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P Nadia Gambilongo MEDiterranea Media ODV

P Luigi Gerbasi Prociv Agora Mendicino ODV

D Vincenzo Pepe Societa Nazionale di salvamento - Scalea

D Annalisa Cipolla Societa Nazionale di Salvamento Sez. di Paola

P Giovambattista Cimino Stella Cometa ODV

Sono inoltre presenti: il Presidente del Collegio dei Sindaci Revisori Leonardo Mariggio, il

consulente Antonio Tiberi e per lo staff il Direttore Mariacarla Coscarella, il Vicedirettore
Giuseppina lelitro che assume le funzioni di segretario verbalizzante e Lucia Fasanelli.
Alle ore 16:15 il Presidente Romeo apre la seduta.

Punto 1 OdG: Relazione conclusiva del Presidente;

Il Presidente apre ringraziando di cuore tutti coloro che si sono adoperati in questi 8 anni per portare
avanti la missione del CSV. Si e trattato di 8 anni impegnativi che hanno imposto sfide di diversa
natura: dalla Riforma che ha cambiato il monto del TS e anche dei CSV diventati essi stessi ETS,
alla Pandemia e alle guerre in atto. Le difficolta sono state superate operando insieme, ognuno nel
suo ruolo, fino a raggiungere importanti traguardi, tra cui ricorda: la modifica del Regolamento e
I’avvio di un processo di rinnovamento e trasparenza; il mantenimento dell’autonomia del CSV di
Cosenza in deroga alla Riforma e 1’accreditamento come CSV presso I’ONC; I’accompagnamento
per ’adeguamento degli enti al TS; la conferenza provinciale; I’accreditamento SCU; il sostegno
alla nascita dei Forum territoriali (che sono gli strumenti piu adeguati per ’interlocuzione con le
istituzioni); I’inaugurazione nel novembre 2017, della Cittadella del volontariato; le campagne di
sensibilizzazione; il lavoro sul temi dell’immigrazione e dei giovani; la valorizzare delle reti;
I’impegno nelle scuole (purtroppo limitato dalla pandemia) con 2.000 studenti incontrati; il
sostegno degli sportelli territoriali e la difesa della prossimita; i percorsi intrapresi con altri CSV e
la collaborazione con le istituzioni a tutti i livelli, nonché 1I’impegno sui temi del piano di zona e con
Agenda urbana per stare vicino ai bisognosi affinché non si rinunciasse alle risorse; la
collaborazione con CSVnet e il contributo al Manifesto che riconosce i CSV come agenzia di
sviluppo sui territori con un compito piu bello e impegnativo che richiede risposte adeguate per il
mondo che cambia, compito riconosciuto anche dalla ricerca condotta con I’Universita della
Calabria; la nomina della citta di Cosenza quale Capitale italiana del volontariato 2023 che ha
prodotto 40 grandi eventi (alcuni dei quali potrebbero diventare appuntamenti annuali) che hanno
registrato il riconoscimento da parte delle istituzioni (ministri, Reti nazionali) e che hanno fatto di
Cosenza il crocevia del volontariato e di tutto il TS.

Il Presidente invita a custodire indipendenza, liberta e autonomia e ricorda che il CSV Cosenza é un
soggetto non assoggettabile con un patrimonio costruito negli anni che bisogna mettere a frutto con
slancio ed entusiasmo nelle sfide future; non nega le criticita, ma preferisce valorizzare gli aspetti
positivi nella dialettica della governance e afferma che anche le critiche, se costruttive,
contribuiscono alla crescita. Informa che i consiglieri non rieleggibili hanno dato disponibilita a
collaborare. Chiude ringraziando 1’Ufficio di presidenza, il Consiglio Direttivo, i Soci, il Collegio
dei sindaci, lo staff e tutte le figure che hanno contribuito alla gestione del Centro.

Punto 2 OdG: Approvazione verbale seduta precedente;

Il Presidente chiede se ci sono osservazioni in merito al verbale della seduta del 14 novembre 2023
la cui bozza ¢ presente in cartellina ed ¢ stata pubblicata nell’apposita area riservata del sito.

Non essendoci osservazioni da parte dei soci il verbale viene messo ai voti.

Deliberan® 1

L’ Assemblea approva a maggioranza il verbale della seduta del 14 novembre 2023.

Astenuti: 3

Contrari: nessuno

Favorevoli: 39
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Punto 3 OdG: Approvazione Bilancio consuntivo e sociale 2023;

Il Presidente, prima di dare la parola al Direttore per illustrare il Bilancio 2023, vuole esprimere la
stima nei confronti del Dottor Tiberi che lascia I’incarico dopo aver seguito il Centro per 20 anni,
dalla nascita ad oggi.

Prende la parola il Direttore Coscarella che illustra contesto in cui il CSV Cosenza opera (territorio,
ETS, Soci), presenta uno spaccato sui principali risultati conseguiti nel 2023 nelle diverse aree e
introduce i documenti relativi alla rendicontazione sociale ed economica. Si é trattato di un anno
molto importante dal punto di vista della progettazione sociale (circa 80 approvati), della
condivisione della formazione (esperienza del Master realizzato insieme ad altri 6 CSV nazionali,
Cammino tra le storie con i CSV calabresi), della progettualita extra FUN, di Cosenza Capitale che
ha offerto ai volontari e ai cittadini belle esperienze che hanno lasciato una eredita per il futuro.
Intensa anche 1’attivita con gli HUB che sono diventati progetto esemplare per il 2024, politiche del
welfare. Comunica che 1’acquisizione di nuovi fondi che hanno permesso di avere fondi extra da
dedicare al volontariato della provincia. Chiude ringraziando tutte le associazioni, i consulenti e in
particolare il Dottor Tiberi che in questi anni é stato punto di riferimento per spirito di servizio e
professionalita e il Collegio dei sindaci. Ringrazia il Consiglio direttivo uscente, che si e dedicato
con devozione alla vita associativa, e rivolge un ringraziamento particolare al Presidente Romeo,
una guida sempre presente al quale esprime affetto e amicizia per lo stile adottato e la vicinanza
dimostrata in questi anni. Ricorda che i documenti presenti in cartellina saranno unificati nel
Bilancio sociale.

Il Presidente chiede al Dottor Tiberi di illustrare il Bilancio 2023. Il consulente Tiberi, prima di
parlare del Bilancio, vuole ringraziare e raccontare che si ¢ trattato di anni esaltanti; ricorda come la
nascita di Volonta solidale sia avvenuta sulla base del principio del superamento dei protagonismi
individuali e di e come il lavoro svolto nel corso di 20 anni nell’ambito della rendicontazione del
CSV Cosenza sia sempre stato alla luce della trasparenza. Inizia, quindi, a illustrare il Bilancio
2023, proventi e ricavi, oneri e costi e 1’avanzo di esercizio specificando che si tratta di fondi
provenienti sia da FUN che da EXTRA FUN. lllustra il Patrimonio netto, il fondo di dotazione e le
risorse in attesa di destinazione.

Interviene Nadia Gambilongo secondo cui I’avanzo € un accumulo di denaro proveniente dai fondi
delle fondazioni bancarie ed extra FUN e ritiene che il risparmio sia dovuto alla riduzione
dell’erogazione dei servizi secondo un’analisi sull’utilizzo dei fondi a partire dal 2020; osserva che i
fondi extra FUN ottenuti con la partecipazione a bandi pubblici sono aumentati in modo
esponenziale e che questo comporta una distanza dalla mission del CSV e una diminuzione dei
servizi alle associazioni. Chiede una valutazione in merito al consulente.

Tiberi ricorda che le risorse provenienti dal FUN sono diminuite di un terzo nel corso degli anni
determinando una contrazione della programmazione annuale e che anche i fondi dedicati alla
progettazione sociale, destinati ai Centri del sud e provenienti dal fondo di perequazione sociale,
sono stati dirottati sulla Fondazione con il Sud. Osserva che i numeri riflettono la scelta di cogliere
le opportunita esterne per generare valore sociale aggiunto e che lo sviluppo del Centro é potuto
avvenire solo grazie all’attrazione di nuove risorse. Ricorda, inoltre, che i residui FUN sono in parte
storici (legati a mitigare le prospettate riduzioni FUN) e ribadisce che la scelta di adottare la
progettualita sociale extra FUN ¢ stata dettata dalla necessita di garantire stabilita economica per
affrontare situazioni critiche con risorse proprie.

Il Dottor Tiberi riprende I’illustrazione del Bilancio 2023 soffermandosi sulle principali voci
(attribuzione annuale, fondi extra, speso e residuo, stato patrimoniale, fondi TFR, debiti di natura
corrente, disponibilita bancaria, ecc.). Relativamente alla scheda Capitale italiana del VVolontariato
si e registrato un risparmio di € 33.000 in quanto le corrispondenti spese non sono state coperte da
fondi FUN come previsto da programma, ma da fondi extra pervenuti nel corso dell’anno grazie alla
capacita attrattiva del Centro.

llustra il passivo e passa ai proventi e ricavi soffermandosi sull’indicazione dei singoli elementi
(erogazioni liberali, contributi da soggetti privati, contributi da enti pubblici). Illustra la situazione
dell’Ente e dell’andamento della gestione che chiude per il 2023 con un avanzo di € 259.905, di cui
€ 87.329 risorse proprie (extra FUN) e € 172.576 di risorse FUN.
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In riferimento all’avanzo di esercizio relativo alle risorse proprie si propone di destinare € 15.065
all’incremento delle Riserve di avanzi di gestione del Patrimonio Libero e € 72.264 all’incremento
del Fondo per Rischi e Oneri Futuri (potenziamento attivita SCU gia programmate per il 2024). Le
attivita SCU vanno in continuita, mentre le erogazioni da parte del Ministero non hanno una
cadenza precisa; in questo modo si da continuita all’azione in attesa della ricezione dei fondi
ministeriali.

Per I’avanzo di esercizio relativo alle risorse FUN si propone di destinare I’importo di € 103.270 a
residui liberi da appostare al fondo riserva in attesa di destinazione per la prossima programmazione
e I’importo di € 69.306 ai residui vincolati per consentire la continuita delle azioni nel corso del
2024 (provenienti dalle schede progetto Supporto alla promozione ETS, Volontario anch'io,
Formazione presidenti, Beni strumentali, Animazione Hub sociali, Universita del volontariato come
descritto nello specchietto Dettaglio residui anno 2023). Osserva che il Bilancio 2023 é solido e
consentira di continuare le attivita del Centro con tranquillita; considerata 1’attribuzione annuale
ritiene che la capacitd di attrarre fondi extra contribuisca alla definizione di una situazione
finanziaria virtuosa.

Nadia Gambilongo ritiene che sia tempo di bilanci economici e di valutazione della sua attivita
svolta all’interno del Direttivo in rappresentanza delle associazioni per rendere conto del lavoro
fatto e informa di aver espresso voto negativo verso il Bilancio 2023 in sede di Consiglio direttivo;
ritiene che I’acquisizione di nuove risorse sia avvenuta a discapito dei servizi e che il risparmio
provenga dalla loro mancata erogazione; ritiene che la partecipazione a bandi ha comportato la
rinuncia alla missione di fornire servizi di progettazione e che la riduzione della base associativa sia
stata causata dalla mancata istruttoria per I’ammissione di nuovi soci e auspica il ritorno ai primi
anni che erano innovativi. Esprime parere negativo sul Bilancio 2023.

Mariapia Morrone osserva che i servizi su richiesta diretta sono aumentati nel corso dell’ultimo
anno; conosce il Centro per aver partecipato in prima persona nel Consiglio direttivo e ritiene che la
bellezza del lavoro del CSV stia nei servizi di cui le associazioni usufruiscono; relativamente al
Servizio Civile Universale ritiene che I’impronta educativa voluta dal Centro abbia un alto valore
sociale ed é riconosciuta dagli stessi operatori volontari (da lettura di due testimonianze). Ringrazia
il Centro per aver sostenuto questa scelta e spera che anche in futuro venga confermata.

Brunella Stancato, avendo vissuto da anni il Centro, fa una riflessione sulla fuoriuscita dei soci
ritenendola una grande perdita e chiede al Presidente se le associazioni che non hanno voluto
iscriversi al RUNTS hanno diritto a ricevere i servizi del Centro. A questo proposito il direttore
Coscarella risponde che sono state provate tutte le strade per far iscrivere tutti i soci al RUNTS, ma
nonostante questo, molte associazioni hanno deciso di non iscriversi. Ricorda che, a seguito della
Riforma, i soci devono essere necessariamente ETS con sede legale nella provincia di Cosenza e la
mancata iscrizione al RUNTS ne ha comportato la decadenza; inoltre, alcuni soci sono decaduti
perché hanno chiuso le attivita e una associazione socia e decaduta perché aveva la sede legale fuori
provincia. Ricorda, inoltre, che i servizi sono rivolti a tutti i volontari degli ETS indipendentemente
dall’essere soci del Centro.

Relativamente al Bilancio 2023, il Presidente Romeo chiede al Presidente del collegio dei sindaci
revisori Dott. Mariggio di intervenire. Mariggio ringrazia i presenti e in particolare il Dottor Tiberi
per la collaborazione prestata al Collegio. Osserva che i dati economici sono buoni, la disponibilita
di far fronte al rischio e un elemento positivo, i debiti sono solo di competenza del 2023 e sono gia
stati coperti nei primi mesi del 2024, il rendiconto gestionale mette in evidenza entrate e uscite e
I’attivita gestionale ¢ stata sempre corretta. Ricorda che la Riforma ha avuto un impatto anche dal
punto di vista gestionale dei CSV e da lettura della parte della relazione riguardante la gestione e il
monitoraggio dell’Ente, in particolare dell’Art. 4 del Parere sul Bilancio consuntivo e sociale per
[’annualita 2023 che ¢ presente in cartellina ed ¢ stato pubblicato nell’apposita area riservata del
sito. Il Dottor Mariggio esprime parere favorevole all'approvazione del Bilancio Consuntivo per
I'esercizio 2023 del CSV Cosenza, cosi come redatto e proposto dal Consiglio Direttivo e attesta
che il Bilancio Sociale dall'associazione CSV Cosenza ETS ¢ stato redatto in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Il Presidente Romeo sottolinea che il Bilancio e solido, trasparente, chiaro, frutto di una gestione
oculata, attenta e prudente. La gestione delle risorse ha generato un tesoretto che puo essere
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utilizzato per le nuove esigenze e i nuovi bisogni; ribadisce che i servizi erogati sono aumentati e
che le scelte gestionali della governance sono state supportate da un lavoro di rapporto con le
istituzioni che pone il Centro al riparo di eventuali riduzioni dei fondi FUN. Per quanto riguarda i
soci, ricorda che I’opera di accompagnamento al RUNTS ¢ stata molto assidua e associata a diverse
proroghe per consentire il mantenimento dei soci non ETS; tuttavia, nostro malgrado, si € stati
costretti dal Codice a far decadere i soci che hanno scelto di non diventare ETS. Grazie ai fondi
extra, I’opera di progettazione sociale puo adesso essere rafforzata andando a favore delle
associazioni locali. Ricorda la ricaduta sociale ed economica sul territorio generata dal Servizio
Civile Universale.

Flaviano Giannicola dichiara voto negativo verso il Bilancio sociale 2023 poiché, nonostante il
bilancio rispetti 1’oculatezza e si sia generato un risparmio che servira per il futuro, rileva che in
questi anni ¢’¢ stato uno sfilacciamento sui territori, che da 8 anni il CSV non e presente sul Pollino
se non per il SCU e spera che il nuovo consiglio direttivo riporti equilibrio dal SCU al volontariato.
Non essendoci altre richieste di intervento, il Presidente mette ai voti la proposta viene messa ai
voti.

Delibera n® 2

L’Assemblea approva a maggioranza il Bilancio consuntivo e sociale 2023 (Rendicontazione
schede attivita, Relazione di missione, Mod. A — Stato patrimoniale, Mod. B — Rendiconto
gestionale, Schema riclassificato A, Schema riclassificato B, Allegato Risorse umane, Allegato
Quantificazione Patrimonio FUN, Allegato residui vincolati, Parere sul Bilancio consuntivo e
sociale per I’annualita 2023) e la proposta di destinare:

e 1’Avanzo d’esercizio da Risorse proprie (extra FUN) pari ad € 87.329,00 nel seguente modo:

o € 15.065,00 all’incremento delle Riserve di avanzi di gestione del Patrimonio Libero (Stato
Patrimoniale Passivo - Voce A) Patrimonio Netto — Il Patrimonio Libero — 1) Riserve di
utili o avanzi di gestione);

o € 72.264,00 all’incremento del Fondo per Rischi e Oneri Futuri (Stato Patrimoniale Passivo
- Voce B) Fondi per Rischi e Oneri — 3. Altri — 3.3 Altri Fondi) da utilizzare nell’anno 2024
per la realizzazione ed il potenziamento delle attivita di SCU gia programmate ed approvate
dall’assemblea dei soci;

e |’Avanzo d’esercizio da Risorse FUN pari ad € 172.576,00 nel seguente modo:

o € 103.270,00 all’incremento dei Residui Liberi da appostare al Fondo Risorse in attesa
di destinazione FUN del Patrimonio Vincolato (Stato Patrimoniale Passivo - Voce A)
Patrimonio Netto — Il Patrimonio Vincolato — 3 Riserve vincolate destinate da terzi — 3.1
Fondo Risorse in attesa di destinazione FUN);

o € 69.306,00 all’incremento dei Residui Vincolati da appostare al Fondo per
completamento azioni FUN (Stato Patrimoniale Passivo - Voce B) Fondi per Rischi e Oneri
— 3. Altri — 3.1 Fondo per completamento azioni FUN).

L’assemblea dei soci da mandato alla direzione di redigere la versione finale del Bilancio sociale
2023 integrando i vari modelli ai fini dell’elaborazione grafica e della pubblicazione.

Astenuti: nessuno

Contrari: 4

Favorevoli: 38

Punto 4 OdG: Nomina Commissione Elettorale;

Il Presidente, avendone discusso in Ufficio di presidenza, propone per la commissione elettorale
relativa al rinnovo degli organismi che si terra nella prossima assemblea la signora Flora Barone, la
signora Giuliana Scofano e il signor Antonio Gallina.

Deliberan® 3

L’Assemblea approva a maggioranza la proposta per la nomina della commissione elettorale che
sara composta dai seguenti membri: Flora Barone, Antonio Gallina e Giuliana Scofano.

Astenuti: nessuno

Contrari: 5

Favorevoli: 37
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Punto 5 OdG: Varie ed eventuali;
Non emergono argomenti alla discussione.

Alle ore 18:20, non essendoci altro da discutere, la seduta viene sciolta.

Segretario Presidente
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